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HOTARARE
NR. 44 din 29.07.2024

Privind aprobarea Raportul privind activitatea asistentilor personali
desfasurata in semestrul I al anului 2024

In conformitate cu prevederile:
Art. 9 paragraful 3 din Carta Europeani a Autonomiei Locale, adoptatd la Strasbourg la 15
octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

Art. 29 alin. (1) din H. G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Art. 6 alin.(3) din H.G. nr. 427/2001 - pentru aprobarea Normelor metodologice privind conditiile de
incadrare, drepturile si obligatiile asistentului personal al persoanei cu handicap, cu modificarile si
completarile ulterioare

- art. 129 alin (2), lit. ’d” si alin (7), lit. ’b”, art. 139 alin. (1), din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare;

- Intemeiul prevederilor art. 196 alin (1) lit. (a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare;

- Consiliul Local al comunei Sinteu cu 9(noud) voturi pentru, din totalul de 9(noui) consilieri In
functie, 0 impotriva, 0 abtineri, emite urmatoarea:

HOTARARE:

Art.1. Se aproba Raportul privind activitatea asistentilor personali desfasurata in semestrul I anul
2024, conform anexei din prezenta hotérare.

Art.2. Prezenta hotarare se comunica cu:

- Institutia Prefectului Judetul Bihor;

- Primarul comunei Sinteu;

- DGASPC Bihor

- Se face publica prin afisaj.
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Anexa la Hotararea nr. 44 din 29.07.2024
al Consiliului Local Sinteu

RAPORT
privind activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, desfiasurata
in semestrul I al anului 2024

Avand in vedere prevederile art. 40 alin. (2) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificérile
si completarile ulterioare, precum si cele ale art. 29 din H.G. nr. 268/2007 de aprobare a
Normelor metodologice de aplicare ale Legii nr. 448/2006, compartimentul de asistenta
sociald din cadrul primériei efectueaza controale periodice asupra activitatii asistentilor
personali si prezintad semestrial un raport consiliului local.

Raportul semestrial contine cel putin urméatoarele date:

a) dinamica angajarii asistentilor personali,

b) informatii privind modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe
perioada concediului de odihna, in stransa legatura cu lipsa centrelor de tip respiro;

c) informatii privind numaérul de asistenti personali instruiti;

d) numarul de controale efectuate si problemele sesizate.

In intelesul Legii nr. 448/2006, persoanele cu handicap sunt acele persoane cirora,
datorita unor afectiuni fizice, mentale sau senzoriale, le lipsesc abilitétile de a desfasura
in mod normal activitdti cotidiene, necesitand masuri de protectie in sprijinul recuperarii,
integrarii si incluziunii sociale.

Conform art. 35,alin.(1) si alin.(2) din aceeasi lege, copilul cu handicap grav si
persoana adultd cu handicap grav are dreptul la un asistent personal, in baza evaludrii
socio-psihomedicale.

Asistentul personal al persoanei cu handicap grav este persoana care
supravegheaza, acorda asistenta si ingrijire copilului sau adultului cu handicap grav, pe
baza planului de recuperare pentru copilul cu handicap, respectiv a planului individual
de servicii al persoanei adulte cu handicap.
individual de muncé incheiat cu primdria de la domiciliul sau resedinta persoanei cu
handicap grav, asistentul personal are urmatoarele drepturi:

- salariul stabilit potrivit prevederilor legale in vigoare;

- program de lucru care sa nu depaseasca In medie 8 ore pe zi sau 40 ore pe
sdptamana;

- concediu anual de odihnad, potrivit dispozitiilor legale aplicabile personalului
incadrat In institutii publice.
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Contractul individual de munca al asistentului personal se incheie cu primaria
localitatii de domiciliu sau resedinta a persoanei cu handicap grav , dupa caz, In termen
de maximum 30 de zile de la data inregistrarii cererii

Parintii, sau dupa caz, reprezentantii legali ai copilului cu handicap grav, persoana
sau familia care a primit in plasament un copil cu handicap grav, adultii cu handicap grav
ori reprezentantii legali ai acestora, cu exceptia celor cu handicap grav ori reprezentantii
legali ai acestora, pot opta Intre asistent personal si primirea unei indemnizatii lunare.

Plata indemnizatiei lunare se asigurd de primaériile In a céror raza teritoriala isi are
domiciliul sau resedinta persoana cu handicap grav si se face pe perioada valabilitatii
certificatului de incadrare in grad de handicap.

Dinamica angajarii asistentilor personali in semestrul I al anului 2024 se prezinta
dupa cum urmeaza:

Luna/ an egigigﬁltri Motivele majordrii I\S/E:%tcllg?ilf Plag
2024 ersonali numarului de | numarului Obseryaj asistentl
in ultima | asistenti personali de personali
zi a lunii asistenti
personali
TANUARIE 5 . = - 19.489
FEBRUARIE 6 Acordarea gradului - 23.387
grav de handicap
d-nei Koritar
Ludmila
Disp. C.I.LM.
nr.278/29.01.2024 :
MARTIE 6 - - - 23.387
APRILIE 6 - - - 23387
L S 23387
Angajarea unui
asistent personal
pentru copilul cu
IUNIE 7 handicap grav Puia - - 27.284
Andrei aflat in
plasament in regim
de urgenta la d-na
Geist Alina. C.I.M.
1919/31.05.2024
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La finele semestrului I al anului 2024, la nivelul Primédriei comunei Sinteu sunt
angajati cu contract individual de munca un numar de 7 asistenti personali, din care 1
pentru copii si 6 pentru adulti.
De asemenea, la sfarsitul semestrului I al anului 2024 sunt in platd 6 indemnizatii
pentru persoane cu handicap grav, toate fiind acordate adultilor.

(4

~ Dinamica acordarii indemnizatiei de insotitor in semestrul I al anului 2024 se
prezintd dupd cum urmeaza:

Numar Motivele Motivele scéderii
beneficiari " <rului d Plati
indemnizatie majorarii numarului de indemmizatii
Luna/ an insotitor in | numadrului de indemnizatii ’
2023 ultima zi a indemnizatii insotitor
lunii —— :
msotitor
IANUARIE 5 10.430
FEBRUARIE 6 _Acordarea - 12.516
indemnizatiei
d-nei Bubela
Sarlota
Disp. De
acordare
nr.3/8.01.2024
MARTIE 6 - - 12.516
APRILIE 6 - - 12.516
Acordarea
indemnizatiei d-
nei Geist Alina-
MAI 7 - Joy pt. copilul cu
handicap Puia 14.602
Andrei(plasament)
Disp. De acordare
nr.24/30.04.2024
~ Incetarea
indemnizatiei d-
nei Geist Alina-
TUNIE 6 - Joy pt. copilul cu 12.516

handicap Puia
Andrei(plasament)
Disp. de incetare
nr.28/30.05.2024
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Suma totald platita pentru salariile asistentilor personali si indemnizatiilor in
perioada 01 Ianuarie 2024 — 30 Iunie 2024 este de 215.417 lei, din care 140.321 lei
pentru plata asistentilor personali si 75.096 lei pentru plata indemnizatiilor lunare de
handicap.

Referitor la modul in care se respecta dreptul de concediu anual de odihna cuvenit
asistentului personal, acesta a fost acordat in baza cererilor depuse de catre asistentii
personali. Pe durata concediului asistentului personal s-a platit persoanei cu handicap
(persoanei asistate) indemnizatia prevazutd la art. 43 alin. (1) din Legea nr. 448/2006
republicatd, intrucat nu exista posibilitatea angajarii unui inlocuitor al asistentului
personal pe durata concediului de odihna sau gézduirea intr-un centru de tip respiro, in
conformitate cu prevederile art. 37 alin. (2) si (3) din lege.

Referitor la instruirea asistentilor personali: potrivit art. 38 alin. 1 lit. a) din Legea
nr. 448/2006, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare, asistentul personal
are obligatia de a participa, o datd la 2 ani, la instruirea organizatd de angajator;
Mentiondm ca asistentii nostri urmeaza a fi instruiti in perioada ce urmeaza .

Verificarile privind activitatea asistentilor personali, efectuate de catre angajatii cu
atributii in domeniu din cadrul serviciului asistentd sociald si autoritate tutelard al
Primariei Comunei Sinteu, au vizat urméatoarele aspecte:

Tema 1: Acordarea ingrijirilor primare

Obiectiv: Consolidarea/dezvoltarea competentei de a realiza corect ingrijirile primare,
Tema 2: Asigurarea alimentatiei si hranirii beneficiarului

Obiectiv: Consolidarea/dezvoltarea competentei asistentului personal privind asistarea
persoanei cu handicap grav in alimentatie i hranire,

Tema 3: Adaptarea mediului la nevoile beneficiarului

Obiectiv: Consolidarea/dezvoltarea competentei asistentului personal de a asigura un
spatiu personalizat, in functie de necesitdtile si particularitatile beneficiarului,

Tema 4: Supravegherea starii de sanatate a beneficiarului

Obiectiv: Consolidarea/dezvoltarea competentei asistentului personal de a supraveghea
si mentine starea de sandtate a persoanei cu handicap grav,

Tema 5: Comunicarea intre asistentul personal si persoana cu handicap

Obiectiv: Consolidarea/dezvoltarea competentei asistentului personal de a comunica
eficient cu persoana cu handicap grav, in functie de particularitdtile acesteia,

Tema 6: Asistarea activitatii si participarii persoanei cu handicap grav in familie si
comunitate

Obiectiv: Consolidarea/dezvoltarea competentei asistentului personal de a antrena §i
asista persoana cu handicap grav intr-o varietate de activititi necesare dezvoltdrii
personalitdtii acesteia, recuperdrii, integrdrii in comunitate, petrecerii timpului liber in
acord cu particularitdtile si preferintele ei,

Controalele se efectueaza periodic, de ori de céte ori se impune. Toate controalele
se efectueaza inopinat.
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In urma acestor verificari s-au constatat urmatoarele:

- sunt indeplinite corespunzator obligatiile din contractul individual de munca
si cele prevazute de dispozitiile legale privind protectia si promovarea
drepturilor persoanei cu handicap;

- este asigurati iIngrijirea primard, alimentatia si hranirea bolnavului,
supravegherea starii de sandtate, respectarea drepturilor persoanei cu
handicap.

Angajatii compartimentului asistentd sociald au acordat informarea si consilierea
persoanelor cu handicap si a asistentilor personali, fie la momentul prezentarii acestora
la sediul institutiei, fie cu ocazia deplasarilor in teren, la domiciliul acestora, astfel Incat
sd cunoasca atit obligatiile ce le revin, cét si drepturile de care pot beneficia, potrivit
legii.

Semestrial, asistentul personal prezintd un raport de activitate serviciului de
asistentd sociald si autoritate tutelara, cu privire la activitatea desfasurata si evolutia starii
bolnavului.

In urma controalelor efectuate nu s-au constatat probleme deosebite in activitatea
asistentilor personali, care sd conduca la inlocuirea lor. Mentionam ca 99 % dintre
angajati sunt rude de gradul I sau sot/sotie cu persoana bolnavd si 1i ingrijesc
corespunzator nevoilor acestora.

In concluzie, apreciem ci activitatea asistentilor personali angajati ai Primariei
Comunei Sinteu din semestrul I al anului 2024 s-a desfasurat in bune conditii si cu
respectarea drepturilor si obligatiilor asistentului personal si a drepturilor persoanei cu
handicap, prevézute de legislatia In vigoare.

ASISTENT SOCIAL
‘Conevalic Vierca

Cw
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ANEXA Nr. 9
la Regulament

Cartus cu proceduri obligatorii ulterioare adoptarii
hotararii consiliului local

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTARII HOTARARII CONSILIULUI
LOCAL AL COMUNEI SINTEU NR. 44.../.£90.2 2% !

Semnatura
ersoanei
1:;[ Operatiuni efectuate IZ);?JL JAN fesponsabile sa
efectueze
procedura
0 |1 2 3
1 |Adoptarea hotararii') 4910712031
2 |Comunicarea catre primar?) A0 (204 h...
3 |[Comunicarea catre prefectul judetului®) 0.7./98.202.4..
4 |Aducerea la cunostinta publica*)+°) Q91K [2024...
5 pomgnicarea, numai in cazul celei cu caracter s
individual*)+>)
Hotararea devine obligatorie®) sau produce efecte
6 [ ... 7 oo e
juridice’), dupa caz

Extrase din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare:

1) Art. 139 alin. (1): ,In exercitarea atributiilor ce ii revin, consiliul local adopta hotarari, cu
majoritate absoluta sau simpla, dupa caz.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), hotararile privind dobandirea sau instrainarea
dreptului de proprietate in cazul bunurilor imobile se adopta de consiliul local cu majoritatea
calificata definita la art. 5 lit. dd), de doua treimi din numarul consilierilor locali in functie.*
%) Art. 197 alin. (2): ,,Hotararile consiliului local se comunica primarului.*

3) Art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunica hotararile consiliului
local al comunei prefectului in cel mult 10 zile lucratoare de la data adoptarii ...

4) Art. 197 alin. (4): ,,Hotararile ... se aduc la cunostinta publica si se comunica, in conditiile
legii, prin grija secretarului general al comunei.*

%) Art. 199 alin. (1): ,,Comunicarea hotararilor ... cu caracter individual catre persoanele
carora li se adreseaza se face in cel mult 5 zile de la data comunicarii oficiale catre prefect.
®) Art. 198 alin. (1): ,,Hotararile ... cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii
lor la cunostinta publica.*

") Art. 199 alin. (2): ,,Hotararile ... cu caracter individual produc efecte juridice de la data
comunicarii catre persoanele carora li se adreseaza.*

I Se completeaza cu numarul si anul hotararii consiliului local.
2 Se bifeaza tipul de majoritate cu care s-a adoptat hotararea consiliului local.



